ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA EZERIS
CUI 3227424
ANUNT

Unitatea Administrativ Teritoriald Comuna Ezeris organizeazd concurs de recrutare pentru
ocuparea unei functii publice vacanta, perioada nedeterminata, dupa cum urmeaza:

1. Denumirea functiei publice de executie vacanta:

— CONSILIER, clasa I grad profesional ,,SUPERIOR”, COMPARTIMENTUL
FINANCIAR CONTABIL RESURSE UMANE AGRICULTURA in cadrul aparatului de
specialitate al al Primarului comunei Ezeris

2. Probele pentru concurs:

- selectie dosare

- proba scrisa

- interviu

3. Conditiile de desfasurare a concursului:

3.1. Locul de desfasurare a concursului:

- la sediul U.A.T. Comuna Ezeris, judetul Caras Severin : Comuna Ezeris , sat Ezeris, nr.1,
judetul Caras-Severin

3.2. Probele concursului, data si ora desfasurarii:

- selectie dosare : - in termen de maxim 5 zile de la expirarea termenului de depunere a
dosarelor de concurs.

- proba scrisd : 17.02.2022 — ora 10“ - la sediul U.A.T. Comuna Ezeris, judetul Caras
Severin: Comuna Ezeris, sat Ezeris, nr.1, judetul Caras-Severin

- interviu : -21.02.2022 - ora 10” - la sediul U.A.T. Comuna Ezeris, judetul Caras Severin:
Comuna Ezeris, sat Ezeris, nr.1, judetul Caras-Severin.

3.3. Data pani la care se pot depune dosarele de inscriere:

Dosarele de concurs se depun in maxim 20 de zile de la data publicarii anuntului pe site-ul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici si pesite-ul Primariei comunei Ezeris, In perioada
18.01.2021-07.02.2022, ora 16%, la sediul Primariei comunei Ezeris, judetul Caras Severin.

4. Conditii de participare la concurs:

4.1. Conditiile generale : - candidatii trebuie sd indeplineasca conditiile prevazute de art. 465,
alin.1 din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare :

a) are cetatenia romanad si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani Tmpliniti;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sd exercite o functie publica. Atestarea
starii de sanatate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie,
respectiv pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitétilor specializate acreditate
in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritdtii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

1) nu ia fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori
activitatea In executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreascd definitiva, in conditiile
legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare n ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de
legislatia specifica.



4.2. Conditii specifice:

- Studii: studii superioare de lunga duratd absolvite cu diploma de licentad sau echivalenta

- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 7 ANI ;

Probe pentru concurs :

Concursul constd in trei probe eliminatorii si anume :

1. — selectia dosarelor; ( neindeplinirea unei conditii generale de concurs sau a unei conditii
specifie de concurs atrage automat eliminarea)

2. — proba scrisa;

3. —interviul.

Bibliografie concurs, atributii conform fisei postului si depunere dosare concurs

BIBLIOGRAFIE

Constitutia Romaniei, republicata , Tematica: textul integral

Titlul T si II ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, si Legea nr. 202/2002 privind
egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare , Tematica: textul integral

Bibliografia/tematica specificd domeniului de activitate:

Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
Tematica: art. 2, art. 8, art. 10, art. 12-25, art.27-34, art. 36-40

Ordinul nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;Tematica : Norme : art.
1-8, art. 9-13, art. 16-18, art. 28-29, art. 34-38

Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare; Tematica : art. 1, alin. 1, art. 2, art. 3, art. 4, art. 5, art. 21, art. 23, art. 24-26,

Ordinul nr. 517/2016 pentru aprobarea de proceduri aferente unor module care fac parte din
procedura de functionare a sistemului national de raportare — Forexebug, cu modificarile si
completdrile ulterioare;Tematica : Anexa 1: art. 1, art. 2, art. 7 ; Anexa 2 : art. 1-4 ; Anexa 3 :
prevederile art. 1, alin. 1, 2 si 3 din Ordinul 3774/2019, art. 4, art. 6 din anexa 3

Partea III Administratia publicd locala: Titlul V Autoritatile administratiei publice locale Cap.
IIT Consiliul local art. 111- 147, Cap. IV Primarul art.148-163, Cap. VII Actele autoritatilor
administratiei publice locale art. 195-200, Partea VII Raspunderea administrativd 563-579 din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare; ;.

Atributiile postului previzute in Fisa postului pentru functia publici de executie
»Consilier 1 .,.SUPERIOR” din COMPARTIMENTUL FINANCIAR CONTABIL RESURSE
UMANE AGRICULTURA

— organizeaza si conduce evidenta contabild, in conformitate cu prevederile legale;

— face propuneri de fundamentare si Intocmire, la termenele prevazute de lege, a proiectului
anual si de perspectivd a bugetului local de venituri si cheltuieli al comunei; asigura prezentarea
tuturor documentelor necesare ordonatorului principal de credite si Consiliului local, In vederea
elaborarii si aprobarii bugetului anual;

— intocmeste note de fundamentare pentru rectificarea bugetului local, in functie de venituri si
cheltuieli, in vederea elaborarii si aprobarii proiectului de buget rectificat;

— Intocmeste raportul — anexa la proiectul de buget, prezentand nivelul veniturilor si
repartizarea cheltuielilor pe capitole si subcapitole, motivand nivelul fiecarei cheltuieli inscrise in
fiecare capitol;

— Intocmeste bugetul de venituri si cheltuieli al unitati;

— elaboreaza propuneri de repartizare pe trimestre a veniturilor si cheltuielilor aprobate in
buget si a altor planuri financiare;

— verifica si analizeazd propunerile de modificare a bugetului local, repartizarea pe trimestre,
utilizarea fondului de rezerva, pe care le prezintd ordonatorului de credite si ulterior, le supune
aprobarii Consiliului local ;




— asigura lucrarile generate de incheierea exercitiului financiar trimestrial si anual si intocmeste
bilantul contabil anual;

— asigura identificarea fondurilor, urmareste concordanta dintre planul anual cu situatia contului
de executie bugetard si vizeaza planul anual privind incadrarea sumelor necesare in proiectul de buget;

— urmareste permanent realizarea bugetului local; efectueazd analiza privind elaborarea,
inventarierea si executia bugetului de venituri si cheltuieli, precum si identificarea si atragerea de noi
surse de finantare;

— asigurd si raspunde de respectarea legalitatii privind intocmirea si valorificarea tuturor
documentelor contabile prezentate pentru aprobare ordonatorului principal de credite;

— conduce evidenta cheltuielilor; urmareste si raspunde de efectuarea cheltuielilor, cu
respectarea disciplinei financiare si informeaza lunar ordonatorul principal de credite;

— raspunde de necesitatea, oportunitatea si legalitatea angajarii si utilizarii creditelor bugetare in
limita si cu destinatia aprobata prin bugetul local,

— asigura organizarea si conducerea contabilitatii veniturilor bugetare , pe categorii de venituri,
potrivit clasificatiei indicatorilor privind finantelor publice;

— Inregistreaza in ordine cronologicad si sistematicd operatiunile de incasari si plati pe baza
documentelor justificative, simbolizeaza conturile debitoare si creditoare in documentele de
contabilitate;

— raspunde de intocmirea balantelor de verificare lunare, trimestriale, intocmirea situatiilor
financiare trimestriale;

— centralizeaza conturile de executie de la institutiile bugetate, urmareste incadrarea
cheltuielilor in bugetul stabilit, centralizeaza darile de seama contabile;

— Intocmeste declaratia privind obligatiile de plata la bugetul general consolidat;

— Intocmeste si depune lunar declaratiile privind evidenta nominald a asiguratilor si a
obligatiilor de plata catre bugetul asigurarilor sociale, bugetul asigurarilor de somaj;

— organizeaza si conduce evidenta angajamentelor bugetare si legale, in conformitate cu
Normele Metodologice aprobate prin OMFP nr. 1792/2002 — cu respectarea prevederilor privind
parcurgerea celor patru faze ale executiei bugetare a cheltuielilor si anume: angajarea, lichidarea,
ordonantarea si plata efectiva;

— pe baza notelor de fundamentare intocmite si primite de la compartimentele functionale,
declanseaza procedurile de angajare bugetara;

— primeste datele de la compartimente, privind necesarul de sume pentru desfasurarea in bune
conditii a activitdtilor administratiei publice pe durata unui exercitiu bugetar;

— face propuneri pentru fundamentarea necesarului de credite bugetare pentru cheltuielile de
personal, inclusiv acordarea premiilor §i a altor drepturi de personal pentru salariatii din aparatul
propriu, serviciile publice si de deservire;

— tine evidenta contabil-financiard a bunurilor care alcdtuiesc domeniul public si privat al
unitatii administrativ-teritoriale ;

Alte atributii :

- semneza condica de prezenta la sosire si la plecare;

- raspunde de indeplinirea atributiilor din fisa postului,administrativ, civil , penal si pecuniar ;

- Indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau incredintate de catre primar sau consiliul
local;

- asigura arhivarea tuturor documentelor rezultate din domeniul sau de activitate

Conditiile de lucru ale postului :

Programul de lucru: 8 ore/zi , 40 de ore pe sdptamana;

PRIMARUL COMUNEI EZERIS,
RUSU IOAN



